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1. Общие положения.

1.1.вознесенский филиал юсударственного бюджетного учреждения
социального обслуживания Краснодарского края <Лабинский дом соц"апЬно.о
обслуживания) является отделением стационарного учреждения социального
обслуживания населения в государственной системе органов социальной защиты
населения Краснодарского края.

1 .2.Наименование учреждения :

полное: государственное бюджетное учреждение социального обслуживания
краснодарского края'<лабинский дом социального обслуживания> Вознесенский
филиал
сокращенно: ГБУ со кК <Лабинский ЩСО> Воанесенский филиал

1.3.Вознесенский филиал не является брид""..п"й лицом, а находится в
ведомственном подчинении ГБУ со кК кЛабинский ЩСО>
вознесенский филиал не имеет самостоятельного баланса, особенного имущества,
сметы доходов и расходов, лицевых счетов по финансам, печати, штампа и бланков
со своим наименованием.

т.4. Вознесенский филиал может выполнять функции, соответствующие
предмету и целям его деятельности, предусмотренными настоящим положениям.

1.5.Место нахождения:
Россия, Краснодарский край,
Лабинский район,
станица Вознесенская, ул.Ленина, 5 (Вознесенский филиал)

2.Задачи и функции филиала

2.I. ВозНесенский филиал рассчитан на 35 (тридцать пять) мест. Предназна-
чен для постоянного проживания гражданам пожилого возраста (мужчинам возрас-
том старше 60 лет и женщинам возрастом старше 55 лет)и инв€tлидов (возрастом
старше 18 лет), в том числе страдающим хроническими психическими заболевания-
ми, частично или полностью утратившим способность либо возможность осуществ-
лять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные
жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наJIичия инва-
лидности, нуждающцN{ся в постоянном уходе.

2.2.основными задачами Вознесенского филиала являются :

- социаль медицинскоеобслуживание опекаемых;
: обеспечение надлежащего ухода и безопасного проживания |раждан rrризЕанными
нуждающимися в социЕtльном обслужив ании;
- предоставление необходимых социсшьных услуц в соответствии с условиями
договора;
- оказание психологической и юридической помощи лицам находящимся в филиале;
- организация ухода и надзора за опекаемыми, их досуга, оказание медицинской
помощи, проведение лечебно 

- 
оздоровительных и профилактических мероприятий.

2.з. В соответствии со своими основными задачами Вознесенский филиал
осуществляют следующие функции :



- прием и р€lзмещение граждан в филиале, активное содействие их социально
психологической адаптации, создание для опекаемых благоприятных условий жизни.
- Предоставление опекаемым, в соответствии с установленными нормами,
благоустроенного жилья с мебелью и инвентарем, обеспечение постельными
принадлежностями.
- УХОД За оПекаемыми в соответствии с установленными требованиями.
- ПРОВеДеНие санитарно 

- 
гигиенических, противоэпидемических и лечебн

профилактических меропри ятий.
- iIроведение социально 

- 
культурных мероприятий.

- организащия досуга, оказание медицинской помощи.

3.Условия приема и выписки филиала
aФ

3.1.НагrраВление в учреждение производffтся по путевке министерства труда и
СОЦИ€LЛЬноГо р€lзвития Краснодарского края и прикЕва по ГБУ СО КК <Лабинский
ДСО). Выявлением нуждающихся и подготовкой документов для направления в
ЛабИНСКий ДСО занимается управление социальной защиты населения.

ЩОКУМенты оформляются в порядке, установленном для помещения в дома -интернаты соответствующего типа.
З.2.На каждого поступающего в учреждение заводится:

- Личное дело, в котором хранится путевка, заявление, пенсионное удостоверение,
ТрУДоВая книжка, паспоръ справка МСЭ, а так же все медицинские документы.
- ИСТОРИя болезни, к котороЙ приобщаются: медицинская карта, сгIравка ВТЭК, а так
же медицинские доIqrменты.

3.3.Лица у которых при поступлении обнаружена сыпь неясной этиологии,
повышенная температура, подлежат направлению в учреждения здравоохранениrI.>)

З.4.При выбытии из отделения инвалиду, престарелому при необходимости
выдаются закрепленные за ним
деньги, вещи и имущество, ему
следующие документы:

- паспорт

- пенсионное удостоверение

- трудовая книжка

- справка ВТЭК

одежда и обувь (по сезону), а также ценности,
принадлежащее, хранящиеся в учреждении, и

4.Организация лечебно - профилактической помощи

обеспечение единства профилактических, лечебных, психологических и других
воздеЙствиЙ, предупреждение обострения хронических заболеваний, проведение
симптоматического лечения больных в термин€шьных стадиях, обеспечение
динамического наблюдения за Qостояние здоровья проживающих, организацию за



Ними квалифицированного ухода, рационаJIьного питаниц а также обеспечения их
необходимых случаях техническими средствами , в соответствии с ИПР.

4.2.Медицинское обслуживание производится в соответствии с нормативными
актами по организации работы домов - 

интернатов Министерства соци€tльного
обеспечения РСФСР (правопреемник Министерство социальной защиты

""""'О:;.*Р;"". епециализированной медицинской помощи и *o"ro*u за
соблюдением санитарно 

- 
эпидемиологического режима осуществляется лечебно

профилактическими учреждениями и органами санитарно
эпидемиологического надзора, закрепленными за домами - 

интернатами.

5. Руководство филиалом.

5.1.Руководство Вознесенским 6"juпоIrл осуществятся заведующим
филиалом. Заведующий филиалом находится в служебном подчинении директора
ГБУ СО КК <Лабинский ДСО)

5.2.Заведующий филиалом организует рабоry отделения и несет полную
ответственность за его состояние и деятелъность. В пределах своей компетенции по
согласованию с директором применяет меры поощрения и накладывает взыскания
на работников, производит в установленном порядке премирование работников за
хорошие результаты.

филиала, на базе, которого оно расположено, осуществляется совместно.
5.4. Для работников филиала устанавливается оплата труда,

продолжительность рабочего дня и отпуска, предусмотренные для работников
психоневрологических интернатов государственной системы защиты населения.


